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AVANCE TRIMESTRAL DE METAS DE
ACTIVIDAD POR PROYECTO

ENTE PUBLICO:

MUNICIPIO DE AYAPANGO

Programa Presupuestario
Proyecto

Dependencia General
Dependencia Auxiliar

SISTEMA DE COORDINACION HACENDARIA DEL ESTARC DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIAMETODOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL

Trimestre Enero-Marzo
Identificador Denominacion
01020401 Derechos Humanos
010204010101 | Investigacion, Capacitacidn, Promecién Y Divulgacidn De Los Derechos Humanos
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Programacion Anual Avance Trimestral de Metas de Actividad Avance Acumuado Anual de Metas de Actividad
o Nombre de [a meta de aclividad Programads Alcanzada Variacion Programacia Aleanzada Variacion
Unidad de P )
Modida 2022 Mata % Mata % Meta % Meta % Meta o, Meta %
1 RECEPCION DE QUEJAS QUEJA 2 069 0.00 400 oo 2.0 900 oo0 oo L15) 009 800 o0
2 ASESORIA EN MATERIA DE DERECHOS ASESORtA 5000 2000 1000 000 000 2% 0 000 40.00 2000 4000 w00 oo
HUMANCS
3 CAPACITACION DE LA DEFENSORIADE GAPAGITACION 1603 100 1000 200 000 100 10.00 150 1000 200 060 100 16.00
DERECHOS HUMANQS
4 PROMOCION DE LA DEFENSORIA DE PROMOCION 1003 400 4900 400 45.00 L1 080 a0 4000 400 .00 800 1)
DERECHOS HUMANOS
5 SUPERVICIONES DE GALERAS SUPERVISION 300 $00 203 100 3333 0.00 ] 100 2033 160 m a00 a0
£ (,., Total 150,057.72
I
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROQLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA ALXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

4 Pilar 4: Seguridad
Derechos Humanos
01029401 Derechos humanos
010204010101

Investigacién, capacitacién, promocidn y divulgacién de los derechos humanos

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Engleba los proyeelos orientados a proteger, defender y garantizar fos derechos humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacién por congicion alguna y fomentar la

cultura de los derechos humanos para promover el respeto v [a telerancia entre los individuos en todos los dmbitos de la interrelacidn social apoyando a las organizaciones sociales que imp

ADD PRESIDENCIA
102 Derechas Humangs

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentale de capacitaciones en materia de derechos humanos

FORMULA DEL CALCULO: {Capacitaciones en materia de derechos humanos proporcionadas/Capacitaciones en materia de derechos humanos programadas)*100
INTERPRETACION: capacitaciones en: materia de derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR capacitaciones en materia de derechos humanos
DE COMPARACION:
AMBITO GECGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE capacitaciones en materia de derechos humanecs
Numere: NC 1
o ) . COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enoro-Marzo B
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UN:DAD DE MEBIDA GPERACION META ANUAL s e = e
..... N - Programado % Alcanzade % Programado % Alcanzado %
Capacitaciones en materia de derechos humanas proporcionadas CAPACITACIONES Sumatla 10,00 1.00 10.00 1.00 100.00 1.00 10.00 1.00 100.00
Capacitaciones en maleria de dorechos humanas programadas CAPACITACIONES Sumable H 10,00 1.00 10.00 100 100.00 1.00 10,00 1.00 106.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION CE LA METAANUAL
Capacitaciones en maleria de derechos humanos
R - —— S
m TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADOD

i -
m Programado A Alcanzade EF% SEMAFORO Programado _ Alcanzado EF% _ SEMAFORO

— - . . S — P ! D
t 100.00 103.00 100.00 108.00 VERDE 100.00 M 100.00 100.00 _ VERDE
DESCRIPCION DE RESULTACOS Y JUSTIFICACION EN TAST DE VARIACION SUPERIDR A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMADO E

DEFENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

FECHA DE ELABORACION. 25/04/2022 Hoja: 1da 226




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADQRES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA:  OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: 4 Filar 4: Sequridad

TEMA DE DESARROLLO: Derachos Humanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 1020401 Derechos humanos

PROYECTO PRESLIPUESTARIO: 010204010101 Investigacién, capacitacién, promocién y divulgacién de los derechos humanos

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los prayectos crientados a proteger, defender y garaniizar los derechos humanos de todas las personas que se encueniren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover &l respelo v fa tolerancia entre los individuos en todos los dmbiles de la interrelacidn social apoyando & las organizaciones sociales que imp

DEPENDENCIA GEMERAL: ADG PRESIDENCIA

DEPENDENCIA AUXILIAR: 102 Derechos Humanos

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DEL CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE:
DESCRIPCION DEL FACTOR

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
Porcentaje de asesorias juridicas ctorgadas.
{NOmero de asasorias otorgadas/Mumera de asesorias registradas) *100
asesorias juridicas otorgadas.
Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

asesorias juridicas otorgadas.

DE COMPARACION:
AMBITG GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE asesorias juridicas otorgadas.
Numero: NG 2 No apfica
i COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Encro-Marzo. _ ) .
i AVANCE TRIMESTRAL . AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD BE MEDIDA OPERACION META AMUAL | .
1 4 {  Programado _ Yo Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Namero de asesorfas olorgadas M ASESORIAS Sumahle m 50.00 w 20.00 m 40.00 0.00 .00 20.00 40.00 0.00 G.00
Ndmero da asesorfas registradas m ASESCORIAS Sumable , 5000 m 2000 m 40,00 060 G.00 20.00 40.00 0.00 0.6
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
aseserias juridicas otorgadas.
TRIMESTRE: Enerc-Marzg J
i o ; —_
METAANUAL AVANCE TRIMES TRAL, i AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzade EF% SEMAFOR(
160.00 w 100.00 Q.00 ! 0.09 100.00 Q.00 0.00
DESCRIPCION OE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIAGION SUPERICH A £ 10 % RESPECTO A LO PROGRAMAGD

DEFENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

EVALUACION DEL INDICADOR

P
C.ERIKA _uo_.o_MmenxCN\u\oﬁ\ FECHA DE ELABORACION: 25/04/2022  Hojm 2o 225
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PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
MUNICIPIO DE AYAPANGO

TIPC DE FICHA:

OSFEM

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL!

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTQ PRESUPUESTARIO:

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos
31020401 Derechos humanos

010204010101 Invesligacian, capacitacian, promecién y divulgacion de los derechos humanos

OBJETIVO BEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de lodas las personas que se encuantren en cada territorio municipal, sin discriminacién por condicion atguna y ferentar fa

cultura de los derechos humanos para promover el respato v la tolerancia entre los individuos en todos fos 4mbitos de Ia interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp
AQD PRESIDENCIA

102 Dereches Humanas

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR;

ESTRUCTURA DEL INDICADCR

NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de seguimiento a casos de presuntas viclaciones a 2os derechos hurnangs.

FORMULA DEL CALCULO: {Casos da presuntas violaciones a los derechos humanos concluidos/Casos de presuntas viclaciones a ios derechas humanos recibidos)*100
INTERPRETACION: seguimiento a casos de presunlas violaciones a los derechos humanos
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIGN: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  seguimiento a casos de presuntas violaciones a los derechas humanos
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEABASE sequirniento a cases de presuntas violaciones a los derechos humanos
Numere: NC 3
— COMPORTAKIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE £L TRIMESTRE! Enero-Marzo ) » .
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULABOQ
_ VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL = - - :
i . = . Programado % Alcanzado % _Programado % | Alcanzado %
m Casos de prasuntas vielaciones a fos derechos humanos concluidos QUEJA Sumable 2.00 0.00 060 0.00 000 | C.00 o0co Q.00 0.00
Casos do prasuntas violaclones a fos derechos humanes recibides QUEIA m Sumable 200 0.00 0.c0 “ 0.06 0.00 n 0.00 000 m Qo0 0.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCICN DE LA METAANUAL
seguimiento a cases de presuntas violaciones a los derechos humanos
Muf TRIMESTRE: Enero-Marzo m
_ METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
w Programado Alcanzado EF% SEMAFORO Programado Alcanzado EF% SEMAFORO
100.00 0.00 ¢.00 0.06 0.00; 0.00 000
CESCRIPCION DE RESULTAGOS ¥ JUSTIFIGAGION EN CASO OE VARIAGIGN SUPERIOR A 1 10 % RESPECTO A L0 PROGRAMADG ) - o
EVALUACION DEL INDICADOR
DEPENDENCIA GENERAL: Aoo vxmm_uiﬁwzhﬁ\\u\Q 23
DEPENDENGIA AUXILIAR: 102 QW&% gm ] \w F
S e eles . }
7 »,my 70 m._ af
ok ,ww .
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIC:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETWVC DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEFENDENCIA GENERAL:
DEFENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PbRm-08h FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO
TIPO DE FICHA: OSFEM
4 Pilar 4: Sequridad
Derechas Humanoes
01020401 Derechos humanos
010204010101

Engloba los proyectos orienlados a proleger, defender y garanlizar los derechos humanes de todas las personas que se encueniren en cada terrilorio municipal, sin discriminacion per condicién algunz y fomentar la
cultura de log dercchos humanos para promover el raspeto y la tolerancia entre los individues en lodos los ambitos de la Interrelacidn social apoyando a las organizaciones sociales que Imp

AU0 PRESIDENCIA
102 Perechos Humanos

Investigacion, capacitacion, promocion y divulgacién de los derechos humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de personas asistenies a las capacitaciones

FGRMULA DEL CALCULO: {NUmero de personas asistentes a las capacitaciones/Poblacién municipal}™1 00
INTERPRETACION: personas asisientes 2 las capacitaciones
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestrat
DESCRIPCIGN DEL FACTOR perscnas asistentes a !as capacitaciones
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA: .
LINEA BASE personas asistentes a [as capacitaciones
Numere: NA il
- COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enaro-Marzo = - e
: AVAN i AVANCE ACUMULADC
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OFERACION ' META ANUAL . ) ._.m_?._mm._.m.p_. L -
_— B ; Programado % {  Alcanzado % Programado Yo | Alcanzado %
Numero de personas asistentes a las capacitaciones PERSONA Sumable 250.60 2500 1000 25.00 104,00 25.00 10.00 25.00 10000
Pabizcion Municipal PERSONA ; Sumable 250.00 25.00 10.00 25.00 w 106.C0 25.00 10.00 25.00 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
persanas asistentes a las capacitaciones
TRIMESTRE: Enero-Marzo
META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Programado Alcanzado M EF% SEMAFORO Programade Alcanzado i SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 1€0.00 VERDE
GESCRIPCIGN DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASG DE VARIAGTSN SUPERICR A = 10 % RESPECTD A LG PROGRAMADG )

DEPENDENCIA GENERAL;
DEPENDENCIA AUXILIAR:

)
ADD tmmm_o.mZQ)fw "o

102 Umanﬂb ‘Humah

05 -

CARELY ABIGAIL MARTINEZ FORTILLA .*
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EVALUACION DEL INDICADOR

FECHA GE ELABORACION: 25iG4/2022

Hoja: 4 de 225



MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TE#MA DE DESARROLLC:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
- 010204010101
COBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTC PRESUFPUESTARIO

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

4 Bilar 4: Seguridad

Derechos Humanes
01020401 Derechos humanos
Invesligacidn, capacitacion, promocién y divulgacion de los derechos humanos

THPO DE FICHA:

cullura de los derechos humanos para pramover el respeto v la tolerancia entre los ingividuos en tados los ambitos de la interrelacion socia? apoyando a las organizaciones sociales qua imp

ADO PRESIDENCIA
102 Bereches Humangs
ESTRUCTURA DEL INDMCADOR

OSFEM

Engloba los proyectos crientados a proleger, defender y garantizar los derechcs humanos de todas las personas que se encuentren en cada territorio municipal, sin discriminacidn por condicién alguna y fomentar la

NOMBRE DEL INDICACOR: Porcentaje de servidores pablicos Municipales capacitados.
FORMULA DEL CALCULO: {Servidores piblicos municipales capacitados en materia de Derechos humanos / Total de Senvidores plblicos municipates) *100
INTERPRETACION: servidores publicos Municipales capacitados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENG!A DE MEDICIGN: Trimestral
DESCRIPCION DELFACTOR  servidores pablicos Municipales capacitades.
DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LiNEA BASE senvidores pltblices Municipales eapaciiados.
Numerg; NA 1.2
o COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enoro-Marzo o
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADC
VARIABLE UNIDAD BE MEDIDA OPERACION META ANUAL S s B
_ - . Programado % Alcanzado P % Programadg ¢ % Alcanzado %
Servidares publicos municipales capacitados on materia da Derechas humanes CAPACITACION Sumakle ) 4.00 1.00 2500 1.00 m 190.00 1.00 25.00 100 10000
Total de Servidores piblicos municipales CAPACITACION ; Sumable | 4.00 m 1.00 25.00 1.00 W 100.00 1.00 25.00 LI 100.00
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
servidores pablicos Municipales capacitados.
; _ et - - e
i TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANGE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
Pragramado Alaaneade Cre OCMATORO Programado Altancado BP% : SEMAFURD

i : : - i
h 100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 108.00 m VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPEGTO A LO PROGRAMADD ™ o e

DEPENDENGCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

C.ERIKA UDFOmmm\O‘xCN MEZ

FECHA DE £LABORACION: 25(G4/2022

Heja: 5 de 225




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARRCLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTAR

10:

PROYEGTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA

DEPENDENCHA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

PRESUPUESTARIC:

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICARQRES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

TIPODE FICHA:  OSFEM

4 Pitar 4: Sequridad
Derechos Humanos
(1020401 Derechos humanos
010204010101

Engloba los proyectos orientades a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de lodas las personas que se encuentren en cada teritorio municipal, sin diseriminacion por condicién alguna y fomentar la
cultura de los derechos humanos para promover el respeto v la tolerancia enfre os individuos en todos los ambites de la interrelacion social apoyando a las organizaciones sociales que imp
A00 PRESIDENCIA

102 Derechos Humanos

Irvestigasién, capacitacidn, promocian y divulgacion de jos derechos humanos

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

Porcentaje de campafias de sensibilizacidn e informacion realizadas

FORMULA DEL CALCULO: {Campafias de sensibilizacidn e informacién realizadas/Campaias de sensibilizacién e informacion programadas} *100
INTERPRETACION: campaiias de sensibilizacion e informacién reafizadas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR  campaiias de sensibilizacién e informacion realizadas
DE COMPARACION:
AMBITQ GEQOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE campanas de sensibilizacion & infermacién realizadas
Numero: NA 13
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EE TRIMESTRE: Ensro-Marze
. m n AVANCE TR L AVANCE ACUMULADO o
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL . e MESTRA - -
J— ! e Lo i Programado % | Alcanzado % Programado % Alcanzado %
Campafas de sensibilizacién e informacion realizadas CAMPARA Sumabla 4,00 1.00 25.00 1.00 100.00 ] 1.00 25.00 1.00 100.06
[o] da i6n o inf ién programadas CAMPARA Sumatls 400 1.00 25.00 1.00 100.00 100 2500 1.00 © 100.0¢
COMPORTAMIENTC DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL
campanas de sensibifizacién e informacion realizadas
i TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL m AVANCE ACUMULADO
Pregramado Alcanzada EF% SEMAFORO | Programado Alcanzade EF% _ SEMAFORO
Jo— A - S .
100.00 100.00 100.03 100.00 VERDE , 100.00 100.0¢ 100.00 7 VERDE i

DESCRIFCION DE RESULTADDS ¥ JUSTIFIGACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A £ 10 % RESPEGTG A LO PROGRAMADD . :

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

S

WICK;

EVALUACION DEL INDICADCOR
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROELO 7 £EJE TRANSVERSAL:
TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEL INDICADOR:

4 Pitar 4: Seguridad

Derechos Humanos
01020401 Derechos humanos

PbRm-08b FICHA TECNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

Invesligacién, capacitacidn, promecion y divulgacion de los derechos humanos

Percentaje de solicitudes de intervencidn

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

TIPO DE FICHA:  OSFEM

Engloba los proyectos orientados a proteger, defender y garantizar los derechos humanos de todas las personas que se encueniren en cada teritorio municipal, sin discriminacion por condicion alguna y fomentar la
cultura d2 los derechos humanos para promover ef respeto y Iz lolerancia entre los individuos en todos los ambitos de 1a interrelacian social apoyando a las organizacicnes sociales que imp

A00 PRESIDENCIA
102 Derechos Humangs

FORMULA DEL CALCULO: {(Selicitudes de intervencidn solventadas /Selicitudes de infervencion presentadas) *00
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA BE MEDICION: Trimestrat
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
AMBITO GEGGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE
Numero: NA 21 No aplica
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE: Enero-Marzo ) ] =
AVANCE T L WANGE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACION META ANUAL Om: RIMESTRA ..m» T r—
Programado % % Programado ¢ % i Alcanzado %
Solicitudes da intervendién sclventadas 0.0o .00 0.00 Q.00 0.0 0.00 i c.co .00
Solicitudes da intervencién preseniadas 0.0G 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 m 0.00 .00
COMPCORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACLIMUL ADO
Programado . EF% SEMAFCRO Programado Alcanzado B EF%
0.00 0.00 .00 0.00 0.06

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

AOYPRESITENCHA Tii
¢ sa2 erochts Hutanos

I

T TR o

SRR MR EH e
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.. ELABORO %
~ Lo¥

FERIO

A 10 % RESPECTO A LC PROGRAMAI

S
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YE2 PORTILLA

EVALUACION DEL INDICADOR

s
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARRGLLO / £JF TRANSVERSAL:

TEMA BE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO PRESUPUESTARIO:

OBJETIVQO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC:

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENDENCIA AUXILIAR:

NOMBRE DEX. iNDICACOR:

4 Pilar 4: Seguridad

Derechos Humanos

PbRm-08b FICHA TEGNICA DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022 DE GESTION O ESTRATEGICO

01020401 Derechos humanos

010204010101

Engieba los proyectos orentades a proteger, defender

culiura de los derechos humancs para promover gt

ADD PRESIDENCIA

102 Derechos Humanos

Parcentaje de cumplimiento de orientacicnes caso

ESTRUGTURA DEL INDIGADOR

Investigacién, capacitacion, promocion y divuigacion de los derechos humanos

¥ garantizar los derechos humancs de tlodas las personas que se encuentren en cada territoric municipal, sin discriminacidn por condicién alguna y famentar la
respeta y la tolerancia entre Tos individuos en todos los dmbitos de ta interrelacion social apoyando a |as organizaciones sociales que imp

TIPO DE FICHA:

OSFEM

FORMULA DEL CALCULO: (Orientaciones-casos revisadas y validadas para conciusién/Orientaciones - casos en seguimients) * 100
INTERPRETACION: cumplimiento de crientacicnes caso
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR cumplimiento de orientaciones caso
DE COMPARACION:
AMBITQ GEOGRAFICO:
COBERTURA:
LINEA BASE cumglimienio de orientaciones caso
Numerg; NA 3.1
. COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TRIMESTRE! Ensro-Marzo o
]
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEGIDA GPERACION META ANUAL ES . -
) N = Pregramado % Alcanzade % Programado % Alcanzado %
i Qrientaciones-casos revisadas y validadas para conclusidn QRIENTACIONES Sumabla 50.00 20.00 40,00 20.00 100.00 20.00 40,00 2000 190.00
Orientacionos - casos on seguimiento ORIENTACIONES ! Sumabla 50.00 20.00 . 40.00 20.00 100.c0 20.00 40.00 2000 | 10000
COMPORTAMIENTO REL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA METAANUAL
cumplimiento de orientaciones caso
_|| TRIMESTRE: Enero-Marzo
METAANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE AGUMULADO
Programado _‘ Alcanzado EF% SEMAFQRO Programado Alsanzado EF%. w SEMAFORC
“ 100,00 100.08 M 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100,00 m VERDE

DESCRIPCIGN OE RESULTADDS ¥ JUSTIFICACIGN EN CASC DE VARIAGIGN SUPERIOR A S 10 7 RESPECTO ALO PROGRAMADC

DEPENDENCIA GENERAL:
DEPENCENCIA AUXILIAR:

EVALEIACION DEL INDICADOR
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